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REFORME DE LA SANTE AU TRAVAIL - REFORME DES RETRAITES

CGT - CFDT : LE BIG DEAL?

Toulouse, juin 2010

Les représentants des salariés des services interentreprises de santé au travail de quatre
organisations (CFE-CGC, CGT, FO, SNPST) qui négocient pour le compte de notre branche
professionnelle, ont rédigé un texte en commun, afin d’alerter les pouvoirs publics sur les dangers
que le projet de réforme de la santé au travail porte en son sein, en particulier a cause de la pénurie
entretenue de la ressource en médecins du travail, et surtout sur les risques majeurs pour
I'indépendance des professionnels de la santé au travail du fait du transfert de leurs missions vers les
Présidents et Directeurs de ces services.

Trois organisations |'ont signé avec I'accord de leurs structures respectives : la CFE-CGC, FO,
et nous, SNPST.

Les représentants de branche de la CGT, favorables a la signature et forts de I'accord
unanime de leurs adhérents, nous ont fait savoir que la Fédération Santé dont ils relévent, leur
interdisait finalement de signer !

Il semblerait que la décision de leur Fédération, sans doute prise aprés consultation de la
Confédération, avait été retenue afin de ne pas heurter d’emblée la CFDT dans I'épineux dossier de la
réforme des retraites.

Et pour cause !

Il a été annoncé au Conseil d’Orientation sur les Conditions de Travail (COCT) que la réforme
de la Santé au Travail ferait, avec la réforme des retraites, partie d’'un seul et méme package !

QUAND LE SNPST AFFIRME QUE LA SANTE AU TRAVAIL N’EST QU’UNE VARIABLE d’AJUSTEMENT
DANS LES NEGOCIATIONS ENTRE CONFEDERATIONS

QUI PERMET A QUELQUES UNS DE PRESERVER LEUR PRE CARRE SUR LE DOS DES TRAVAILLEURS...

A SUIVRE !



